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Gorev Unvami: Erasmus Boliim Koordinatorii
Bagh Oldugu Makam: Boliim Baskani, Erasmus Fakiilte Koordinatorii
Gorev Devri/Vekalet: Boliim Bagkan tarafindan belirlenen 6gretim elemamn

Sorumluluk Alani: Bolim diizeyinde Erasmus Degisim Programi'nin yiiriitiilmesi, 6grenci ve akademik personel
hareketliliginin saglanmasi

Is Birligi Yapilan Birimler: Erasmus Kurum Koordinatérliigii, Erasmus Fakiilte Koordinatdrii, Fakiilte Ynetimi, Bo
liim Bagkanligi, Akademik Personel

Gorev Amaci: Erasmus Boliim Koordinatorii, Erasmus Programi kapsaminda 6grenci ve akademik personel hareketlilig
ini yonetmek, programin boliim diizeyinde etkin bir sekilde uygulanmasini saglamak ve uluslararasi degisim siire¢lerini
koordine etmekle sorumludur. Erasmus Kurum Koordinatorliigii ile fakiilte arasinda koprii gorevi gorerek, programin
akademik uyumunu saglamak, 6grencilerin bagvuru, se¢im, 6grenim anlagsmalar1 ve akademik taninma siireclerini yiirii
tmek en 6nemli gorevlerindendir.

Temel Gorev ve Sorumluluklar:

*  Erasmus Programinin B6liimde Koordinasyonu
o Bolimde Erasmus Programi'nin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.
o Ogrenci ve akademik personelin Erasmus Programi'na katilimini tesvik etmek.
o Erasmus Kurum Koordinatorliigii ile boliim arasindaki bilgi akisini saglamak.
e Erasmus Programu ile Ilgili Bilgilendirme ve Tanitim Caligmalari
o Bolim 6grencilerine ve akademik personele Erasmus Programi hakkinda bilgilendirme yapmak.
o Erasmus bagvuru siireci, sartlar, akademik taninma ve hareketlilik prosediirleri hakkinda toplantilar dii
zenlemek.
o FErasmus Kurum Koordinatorliigli tarafindan yapilan duyurulari ve se¢im sonuglarini bolim 6g
rencilerine iletmek.
¢ Bagvuru ve Se¢im Siire¢lerini Yonetmek
o Ogrencilerin Erasmus hareketliligi i¢in basvurularini almak ve bagvurularmn uygunlugunu kontrol
etmek.
o Erasmus 6grenci ve akademik personel se¢im siireglerini takip etmek ve degerlendirme komisyonu ile
isbirligi yapmak.
e ikili Anlagmalarm Takibi ve Giincellenmesi
o Boliim adina Erasmus ikili anlagmalarimi takip etmek ve giincellenmesini saglamak.
o Yeni ikili anlagsmalar yapilmasi i¢cin akademik personeli tesvik etmek.
o Mevcut ikili anlagmalarin etkinligini degerlendirmek ve siireci optimize etmek.
e Giden Ogrencilerin Siireclerini Yonlendirme ve Takip Etme
o FErasmus hareketliligine katilan 6grencilerin bagvuru siireclerini takip etmek ve destek saglamak.
o Ogrenim Anlasmasi (Learning Agreement) ve Akademik Esdegerlik Formlarin1 6grencilerle birlikte
hazirlamak.
o Giden 6grencilerin akademik siireclerini ve yagadiklar1 olas1 akademik veya idari sorunlar1 ¢ézmek ig
in rehberlik yapmak.
e Gelen Ogrencilerin Akademik Uyum Siireclerini Y&netmek
o Erasmus programi kapsaminda gelen 6grencilerin akademik danigmanligin1 yapmak.
o Gelen 6grencilere oryantasyon programi diizenlemek ve ders secimlerinde rehberlik saglamak.
o Gelen dgrencilerin derslerinin akademik miifredata uygun sekilde planlanmasini saglamak.
o Ogrencilerin transkript diizenlemelerini yapmak ve ilgili akademik siiregleri takip etmek.
e Akademik Taninma ve Ders Saydirma Islemlerini Takip Etmek
o Giden ve gelen 6grencilerin akademik taninma ve ders saydirma siire¢lerini takip etmek.
o FErasmus doniis yapan 6grenciler i¢in Akademik Taninma Belgesi diizenlemek.
o Ders degisikliklerinde Ogrenim Anlagmasi ve Akademik Esdegerlik Degisim Belgelerini hazirlamak.
¢ Akademik Personel Hareketliligini Desteklemek
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o Erasmus dgretim iiyesi hareketliligi (Teaching Mobility) ve egitim alma hareketliligi (Staff Mobility)
siire¢lerini koordine etmek.

o Gelen akademik personelin fakiiltede ders vermesini ve akademik programlara entegrasyonunu sag
lamak.

o Giden akademik personelin yurtdis: siireclerini takip etmek ve Erasmus Kurum Koordinatorliigii ile
koordinasyonu saglamak.

¢ Erasmus Hareketlilik Faaliyetlerini Raporlamak

o Erasmus programina katilan 6grenci ve akademik personelin siireclerini takip ederek diizenli raporlar
hazirlamak.

o Programin etkisini 6l¢gmek i¢in 6grenci ve 6gretim elemanlarindan geri bildirim toplamak.

Yetkiler:
¢ Erasmus bagvuru ve se¢im siireclerinde akademik degerlendirmelere katki saglamak.
¢  Erasmus Programi'nin boliim diizeyinde tanitilmasi ve uygulanmasi i¢in faaliyetler diizenlemek.
e Bolim 6grencileri ve akademik personelin Erasmus siire¢lerine katilimini tesvik etmek ve yonlendirmek.
® Gelen ve giden 6grencilerin akademik taninma siireglerini yonetmek.
[ ]

Boliim diizeyinde Erasmus ile ilgili gerekli toplantilari diizenlemek ve egitimler vermek.
Yasal Dayanaklar:

e 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu
¢  Erasmus+ Programi Katilim Anlasmasi
e  Giresun Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y 6netmeligi
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